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LEIA ATENTAMENTE AS INSTRUCOES
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. Este caderno de prova, com paginas numeradas
de 1 (capa) a 23 (folha de anotacdo do candidato),
é constituido de 50 (cinquenta) questdes objetivas,
assim distribuidas:

* 01 a10 - Lingua Portuguesa;

* 11 a 20 - Legislagdo;

e 21 a 30 - Conhecimentos Gerais do Estado de
Mato Grosso;

* 31 a 50 - Conhecimentos Especificos.

. Caso o caderno de provas esteja incompleto ou
apresente qualquer defeito de impressdo, solicite
ao fiscal a substituicdo deste.

. Marque no cartdo-resposta somente uma
alternativa para cada questdo, preenchendo
completamente o circulo, conforme o exemplo
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3.1 A correcdo da prova sera feita por processo
de leitura Optica do cartdo-resposta
personalizado. Por isso, o candidato devera
atentar para a orientacdo contida nesta
capa da prova sobre a forma correta de
preenchimento do campo relativo a cada
questdo. Se o campo for preenchido em
desacordo com essa orienta¢do, o candidato

arcara com o 6nus de ndo ter computada a exata
pontuacgdo alcancada.

3.2 Ndo rasure nem amasse o cartao-resposta.

Todos os espagos em branco, neste caderno, podem
ser utilizados para rascunho.

. A duracdo da prova é de 4 (quatro) horas, ja incluido

0 tempo destinado ao preenchimento do cartdo-
resposta.

. Somente ap6s decorridas 2 horas e 30 minutos do inicio

da prova, o candidato, depois de entregar seu caderno
de prova e seu cartao-resposta, podera retirar-se da
sala de prova. O candidato que insistir em sair da sala
de prova antes desse tempo devera assinar termo de
desisténcia, declarando sua desisténcia do concurso.

. Sera permitida a saida de candidatos levando o

caderno de prova somente na Ultima meia hora de
prova.

. Na pagina 23 deste caderno de prova, encontra-se

a folha de anotacdo do candidato, a qual podera ser
utilizada para a transcri¢do das respostas das questdes
objetivas. Essa folha podera ser levada pelo candidato,
para posterior conferéncia com o gabarito, somente
apos decorridas 2 horas e 30 minutos do inicio da
prova.

. Ap6és o término da prova, o candidato deverg,

obrigatoriamente, entregar ao fiscal o cartao-resposta
assinado e preenchido.

CADERNO DE PROVA

Nome do candidato:

Numero da inscri¢ao:

Assinatura do candidato
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LINGUA PORTUGUESA

Leia o Texto | para responder as questdes de 1 a 6.

TEXTO |
Curadoria de conteudo e engajamento do aluno - uma jornada Unica

Daiana Rocha

Recentemente o site Fpoca Negdcios publicou um breve artigo mencionando que a curadoria é o novo
marketing. O artigo traz exemplos de como grandes empresas, como Itad, McDonalds e HBO, tém utilizado a
curadoria como geracdo de conteudo eficaz e propositivo. O mesmo artigo fala sobre como o ensino se tornou
granular e como se encontra conteldo sobre tudo nas redes e que cada vez mais diferentes tipos de influencers
qualificam tais conteudos.

Pois bem, se aprendemos o tempo todo e a curadoria ja faz parte de areas diversas como uma alternativa
de se manter préximo da sociedade, por que ndo falar mais sobre como a curadoria de contelddo educacional
pode tornar o engajamento dos alunos mais significativo?

Como a curadoria de contetido influencia na jornada do aluno

A jornada de estudos de um aluno precisa ser Unica. Mas, para além disso, o aluno precisa enxergar as
conexdes que existem entre sua vida e a curadoria de conteddo que permeia desde as redes sociais que consome,
até o conteudo educacional que descobre durante sua formacdo. Isso é possivel; pode ndo ser facil, mas possivel
é.

Nao é facil porque, como professores curadores, sabemos que precisamos atender objetivos de
aprendizagem, competéncias, legislacdo e contelddo programatico. Tudoisso em um tempo especifico determinado
pelos curriculos, que muitas vezes ainda seguem uma légica de aprendizagem tradicional e linear.

Mas é possivel, se enxergarmos tudo isso como um grande mapa. Como uma jornada Unica que conecta
emocdo e significado aos contetidos que intercalam teoria e aplicabilidade a resolu¢ao de problemas reais.

Ou seja, a selecao do conteudo precisa ser realizada atendendo as diretrizes educacionais. No entanto, o
diferencial da curadoria vai além de selecionar conteddo. Ela envolve também excluir o excesso de informacao,
dar evidéncia ao que é confidvel e que vai além da sala de aula.

A jornada da curadoria de conteudo que proporciona engajamento deve considerar:

+ O perfil do aluno e a modalidade de ensino;

* Asele¢do do conteddo de maneira objetiva e pratica;

+ Adiversificacdo de formatos de conteudo;

+ Acriacdo de trilhas de aprendizagem significativa, aplicada a realidade do mercado, da profissao.

Para isso, professores e gestores precisam estar conectados com todo o aparato tecnoldgico de que a IES
dispde, sejam bibliotecas virtuais, portais de objetos de aprendizagem, bancos de quest8es, laboratorios virtuais.

Saber utiliza-los e acessa-los é fundamental para a realizagdo da curadoria, mas, principalmente, para a
concepcao da trilha de aprendizagem. E ela que vai conduzir os alunos na sua jornada de estudos antes, durante
e apo6s cada periodo letivo.

Quando a curadoria de conteudo contempla etapas que cruzam credibilidade do conteddo, aspectos
pedagodgicos da aprendizagem, tecnologia e inovacdo, estamos conectando a qualidade académica com as
exigéncias do mundo digital.

Portanto, cada vez mais precisamos discutir sobre os desafios da curadoria de conteddo na area
educacional. Dessa maneira, podemos preparar nossos professores para tal atividade e pensar em jornadas que
levem os alunos para caminhos diferentes conforme suas escolhas.

Receber feedback de nossos alunos sobre o conteudo curado, por fim, também se torna um requisito
primordial para aperfeicoar as trilhas e cada vez mais tornar a aprendizagem digital proxima da vivéncia de outras
curadorias que consumimos no nosso dia a dia.

Disponivel em: https://desafiosdaeducacao.com.br/curadoria-de-conteudo-e-engajamento-do-aluno/ (Adaptado). Acesso em: 8 jan 2023.

QUESTAO 1

O titulo do artigo (“Curadoria de contelddo e engajamento do aluno - uma jornada uUnica”) propde uma relacao
|6gica entre a curadoria e 0 engajamento, a qual é descrita ao longo do texto. Assinale, entre as alternativas
abaixo, a que sintetiza corretamente a relacdo estabelecida pela autora entre esses dois elementos:
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(A) A curadoria de conteddo diminui o engajamento do aluno.

(B) O aluno engajado realiza curadoria de conteldo para seus professores.

(C) A curadoria de contetido pode fomentar o engajamento dos alunos.

(D) Nao obstante a curadoria de conteudos, o engajamento dos estudantes é significativo.

(E) Todos os alunos engajados seguem uma mesma trilha de aprendizagem definida pela curadoria de contetdo.

QUESTAO 2

O primeiro e o segundo paragrafos do texto desempenham uma importante funcao do ponto de vista da
progressao textual e da argumentacdo. Assinale a alternativa que sintetiza corretamente a funcdo desses
paragrafos para os efeitos de sentido a que o texto se pretende.

(A) Os dois primeiros paragrafos apresentam instrucdes ao leitor.

(B) Os dois primeiros paragrafos partem da premissa de que é possivel estabelecer paralelos entre a curadoria de
contetidos no campo da educacdo e a curadoria de conteddos nas empresas de mercado.

(C) A ultima frase do segundo paragrafo contém uma pergunta real, motivada pelo desconhecimento de
determinada informacdo pela autora do texto.

(D) No primeiro paragrafo do texto, a autora afirma que o site Epoca Negécios realiza curadoria de contetdos,
servindo como um exemplo de como essa pratica ja é usada no jornalismo.

(E) A mencdo a expressao “a curadoria € o novo marketing” tem por fim retomar uma tese de outro texto, a qual
€ negada veementemente ao longo do artigo “Curadoria de contelddo e engajamento do aluno - uma jornada
Unica”.

QUESTAO 3

Identifique, entre as alternativas abaixo, aquela em que a palavra retirada do texto tem seu acento grafico
incorretamente justificado.

(A) Conteudo => acentua-se o "u" tdnico quando forma hiato com a vogal anterior, estando ele sozinho na silaba
ou acompanhado apenas de "s".

(B) Unica => acentuam-se todas as palavras proparoxitonas.
(C) Tém => acentuam-se todos os monossilabos ténicos terminados em “em”.
(D) Areas => acentuam-se todas as palavras paroxitonas terminadas em ditongo crescente.

(E) Além => acentuam-se todas as palavras oxitonas terminadas em “em”.

QUESTAO 4

Assinale, entre as alternativas a seguir, aquela que apresenta uma proposta de reescritura de trecho do texto que
ndo acarreta desvio a norma padrao.

(A) “Recentemente o site Epoca Negdcios publicou um breve artigo mencionando que a curadoria é o novo
marketing.” => Recentemente, o site Epoca Negocios, publicou um breve artigo mencionando que a curadoria
€ 0 novo marketing.

(B) “Mas é possivel, se enxergarmos tudo isso como um grande mapa.” => Mas é possivel, contanto que
enxergamos tudo isso como um grande mapa.

(C) “Ou seja, a selecao do contetdo precisa ser realizada atendendo as diretrizes educacionais.” => Ou seja, a
selecdo do contelido precisa ser realizado atendendo as diretrizes educacionais.
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(D) “Ela envolve também excluir o excesso de informacao, dar evidéncia ao que é confiavel e que vai além
da sala de aula.” => Ela envolve também excluir o excesso de informacao, dar evidéncia ao que é confiavel e
vai além da sala de aula.

(E) “Para isso, professores e gestores precisam estar conectados com todo o aparato tecnolégico de que a
IES dispde (...).” => Paraisso, professores e gestores precisam estar conectados com todo o aparato tecnolégico
que a IES dispde (...).

QUESTAO 5

Assinale, entre as alternativas a seguir, aquela que apresenta uma proposta de parafrase que acarreta mudanca
no sentido do texto.

(A) “O mesmo artigo fala sobre como o ensino se tornou granular e como se encontra contetdo sobre tudo
nas redes e que cada vez mais diferentes tipos de influencers qualificam tais contetdos.” => O mesmo
artigo fala sobre como o ensino se tornou granular e como se encontra conteudo sobretudo nas redes e que
cada vez mais diferentes tipos de influencers qualificam tais conteudos.

(B) “Como a curadoria de contetdo influencia na jornada do aluno” => Como a jornada do aluno é influenciada
pela curadoria de conteudo.

(C) "0 perfil do aluno e a modalidade de ensino.” => O perfil discente e a modalidade de ensino.

(D) “Portanto, cada vez mais precisamos discutir sobre os desafios da curadoria de contetido na area
educacional.” => Logo, cada vez mais precisamos discutir sobre os desafios da curadoria de contetido na area

da Educacdo.

(E) “Saber utiliza-los e acessa-los é fundamental para a realizacao da curadoria, mas, principalmente, para

a concepcdo da trilha de aprendizagem.” => Saber utiliza-los e acessa-los é fundamental para realizar a
curadoria, mas, principalmente, para conceber a trilha de aprendizagem.

QUESTAO 6

Assinale a alternativa em que ndo esta corretamente descrita uma relacdo de coesao referencial.

(A) “O mesmo artigo fala sobre como o ensino se tornou granular e como se encontra conteddo sobre tudo nas
redes e que cada vez mais diferentes tipos de influencers qualificam tais conteldos.” => A expressao “tais
conteudos” retoma o referente “contelido sobre tudo nas redes”.

(B)“Nao é facil porque, como professores curadores, sabemos que precisamos atender objetivos de aprendizagem,
competéncias, legislacdo e conteddo programatico. Tudo isso em um tempo especifico determinado pelos
curriculos, que muitas vezes ainda seguem uma logica de aprendizagem tradicional e linear.” => A expressdo
“Tudo iss0” retoma “atender objetivos de aprendizagem, competéncias, legislacdo e conteudo programatico".

(C) “No entanto, o diferencial da curadoria vai além de selecionar contetido. Ela envolve também excluir o excesso
de informacao, dar evidéncia ao que é confidvel e que vai além da sala de aula.” => O pronome “Ela” retoma o
antecedente “curadoria”.

(D) “Receber feedback de nossos alunos sobre o conteudo curado, por fim, também se torna um requisito
primordial para aperfeicoar as trilhas e cada vez mais tornar a aprendizagem digital proxima da vivéncia
de outras curadorias que consumimos no nosso dia a dia.” => O pronome “que” retoma o referente “outras
curadorias”.

(E) "Saber utiliza-los e acessa-los é fundamental para a realizacdo da curadoria, mas, principalmente, para a
concepcao da trilha de aprendizagem. E ela que vai conduzir os alunos na sua jornada de estudos antes,
durante e ap6s cada periodo letivo.” => O pronome “ela” retoma o antecedente “concep¢ao”.
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Leia o Texto Il para responder as questdes de 7 a 10.
TEXTO Il

O que é Inovacgdo no Setor Publico?

A inovac¢do pode ser definida como o processo de geracdo e implementacdo de novas ideias com vistas
a criacdo de valor para a sociedade, com foco interno ou externo a administracdo publica (Comissao Europeia,
2013).

Organizac8es publicas passaram cada vez mais a se preocupar com o fomento da pratica inovadora em
resposta as constantes mudancas econdmicas, politicas, sociais e tecnoldgicas em um mundo mais globalizado e
em rede. Ao mesmo tempo, tais instituicdes tém suas ac¢bes limitadas por expectativas crescentes dos cidadaos,
problemas complexos e orcamentos apertados.

O argumento central é que a atuacdo do setor publico tanto é voltada a viabilizacdo da inovagao no setor
privado quanto a interna ao aparato estatal, ultrapassando a visdo restrita do papel do Estado meramente para
fins de correcdo de falhas de mercado. Incorporam-se, assim, outras perspectivas, como a construcao de (e a
participacdo em) sistemas de Inovacao.

Em uma tentativa de enquadrar as funcbes do Estado na tematica de inovacao, Karo e Kattel (2016) as
dividem em seis grandes formatos, os quais também podem ser exemplificativos do caso brasileiro.

1) Investimento publico em ciéncia, tecnologia e inovacao (CTI): forma mais tradicional de atuacdo do
Estado. Na forma de pesquisa basica e aplicada, o setor publico cria as condi¢cBes para o mercado inovar e
também gera as grandes fontes de inovacdo (Mazzucato, 2013). Isso ocorre com a atuacdo de érgaos brasileiros
de fomento, a exemplo da Financiadora de Estudos e Projetos (Finep) e da Empresa Brasileira de Pesquisa
Agropecuaria (Embrapa).

2) Inovacdo via compras publicas: muitas inovagdes surgem como consequéncia de exigéncias expressas
pelo Estado sobre producdo e aquisi¢do de novas tecnologias e produtos que estdo sendo desenvolvidos pelo
mercado, incorporando valores e principios, tais como a sustentabilidade. Essas exigéncias de compras se
materializam, por exemplo, nas contratagdes publicas sustentaveis do governo federal.

3) Inovagdes institucionais econémicas: sdo novas solucdes institucionais que visam alterar as regras do
jogo na economia, como no caso da criacao de agéncias reguladoras pelo governo federal brasileiro pés-reforma
gerencial de 1995.

4) Inovacgdes institucionais politicas: inova¢des que alteram as regras do jogo politico. Sdo exemplos as
iniciativas voltadas a aumentar a participa¢ao da sociedade no processo decisorio, como o orgamento participativo
ou a criacdo de conselhos deliberativos de politicas publicas.

5) Inovagdes nos servicos publicos: sdo os esforcos governamentais para modificar substantivamente a
forma como um servico é prestado, como, por exemplo, para a simplificacdo e/ou digitalizacdo do atendimento
na saude ou na previdéncia. Esse seria o formato mais usual e remete, sobretudo, a incorporacao das tendéncias
de gestdo com vistas a melhoria de processos administrativos e/ou presta¢ao de servicos a sociedade.

6) Inovacdo organizacional: criacdo de organiza¢des ou alteracdo de processos decisérios ou de
gestao, inclusive mediante a utilizacdo de laboratérios de inovacdo, voltados a processos de aprendizagem e

experimentacao.
=

Inovacdo via

compras pablicas
@ (procurement) Q

_ Inovagées P Investimento pablico
institucionais . em ciéncia, tecnologia
econdmicas -~ _ Y e inovacgéo (CTI)

FUNGOES DO
ESTADO EM
INOVACAO

Inovagoes ! Inovagédo

institucionais ' organizacional
politicas
o
acn
Inovagdes

nos servigos
pablicos /-74

Disponivel em: https://www?2.ufjf.br/inovacaogv/2022/10/24/0-que-e-inovacao-no-setor-publico/ (Adaptado). Acesso em: 8 jan. 2023.
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QUESTAO 7

Considerando que o Texto Il foi publicado em uma pagina de Internet, identifique, entre as alternativas abaixo,
qual ndo indica uma caracteristica da estrutura composicional condizente com as condi¢des:

(A) A construcao de paragrafos relativamente curtos, a exemplo do primeiro e do quarto.

(B) O recurso a organizacdo de parte da informac¢do em listas ou enumeracdes, como do quinto ao décimo
paragrafo.

(C) A presenca de um esquema ao final do texto, resumindo algumas de suas principais informacoes.
(D) O uso de elementos ndo verbais de forma iconica no esquema ao final do texto.

(E) A tematica de inovacdo tecnolégica.

QUESTAO 8

Qual das alternativas abaixo melhor descreve a tipologia textual predominante nesse texto?
(A) Injuntiva.

(B) Narrativa.

(C) Informativa.

(D) Inovativa.

(E) Conotativa.

QUESTAO 9

Assinale a alternativa que contém uma afirmacao correta sobre os sinais de pontuagao no Texto Il.

(A) Na frase a seguir, a insercao de uma virgula antes da palavra "como" manteria a correcdo gramatical e o
mesmo sentido do original: “A inovacdo pode ser definida como o processo de geracao e implementac¢ao de
novas ideias com vistas a criacao de valor para a sociedade, com foco interno ou externo a administragao
publica (Comissao Europeia, 2013)".

(B) Sdo utilizadas para isolar apostos as virgulas da seguinte frase: “Organiza¢des publicas passaram cada vez
mais a se preocupar com o fomento da pratica inovadora em resposta as constantes mudancas econdémicas,
politicas, sociais e tecnolégicas em um mundo mais globalizado e em rede”.

(C) As virgulas da seguinte frase sao exigidas pela mesma regra de sintaxe de pontuacdo na norma padrao: “Ao
mesmo tempo, tais instituicdes tém suas a¢des limitadas por expectativas crescentes dos cidadaos, problemas
complexos e orcamentos apertados”.

(D) Ambas as virgulas da frase a seguir sao facultativas: “Em uma tentativa de enquadrar as fun¢8es do Estado na
tematica de inovacdo, Karo e Kattel (2016) as dividem em seis grandes formatos, os quais também podem ser
exemplificativos do caso brasileiro".

(E) As virgulas da frase a seguir isolam um adjunto adverbial deslocado para a posi¢dao entre um verbo transitivo
e seu complemento: “Esse seria o formato mais usual e remete, sobretudo, a incorporac¢do das tendéncias de
gestao com vistas a melhoria de processos administrativos e/ou prestacdo de servicos a sociedade”.

QUESTAO 10

Assinale a alternativa que contém uma afirmacdo correta acerca das relacdes de regéncia no Texto Il.

(A) Em “Ainovacdo pode ser definida como o processo de gera¢do e implementagao de novas ideias com vistas a
criacdo de valor para a sociedade (...)", a ocorréncia do acento grave em "a criacdo" se deve a contracdo entre
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o artigo feminino "a", definidor do substantivo "criacdo", e a preposicao "a", que é parte da locucao prepositiva
"com vistas a".

(B) Em “OrganizacBes publicas passaram cada vez mais a se preocupar com o fomento da pratica inovadora (...)",
a preposicao "a", em "a se preocupar", é exigida pela locu¢do adverbial "cada vez mais".

(C) Em “Em uma tentativa de enquadrar as fun¢des do Estado na tematica de inovacdo (...)", a contragdo "na" é
uma fusdo do artigo "a", definidor do substantivo "tematica", com a preposicao "em", exigida por "Estado".

(D) Em “Essas exigéncias de compras se materializam, por exemplo, nas contratacBes publicas sustentaveis
do governo federal”, a contra¢do "do" € uma fusdo do artigo "o", definidor do substantivo "governo", com a
preposicdao "de", exigida pelo adjetivo "sustentaveis".

(E) Em “(...) inclusive mediante a utilizacdo de laboratérios de inovacao, (...)", ambas as ocorréncias da preposicdo
"de" sdo regidas pelo substantivo "utiliza¢do".

LEGISLACAO

QUESTAO 11

De acordo com a Constituicdo Federal (1988), a fixacdo dos padrdes de vencimento e dos demais componentes
do sistema remuneratério dos servidores publicos observara:

I. anatureza dos cargos componentes de cada carreira;

Il. acarga horaria de trabalho a ser executada;

ll. o grau de responsabilidade dos cargos componentes de cada carreira;
IV. osrequisitos para a investidura;

V. oregime de previdéncia dos cargos componentes de cada carreira;
VI. a complexidade dos cargos componentes de cada carreira;

VII. as peculiaridades dos cargos.

Esta correto o que se afirma em:

(A) 1, 11, 11, 1V, V, VI e VII.
Byn m,vev.

(C) 1, 11, 1V, VI e VIL.
(D)1, 11, VeVl

(E) I, IV, V, VI e VIL.

QUESTAO 12

Em conformidade com as normas de conduta dos servidores publicos civis da Unido, das Autarquias e das
Fundac8es Publicas (Lei Federal 8.027/1990), assinale a alternativa correta:

(A) A aplica¢do da penalidade de suspensdo acarreta o cancelamento automaético do valor da remuneracdo do
servidor durante o periodo minimo de 60 (sessenta) dias.

(B) A demissdo ou a destituicdo de cargo em comissdo incompatibiliza o ex-servidor para nova investidura em
cargo publico federal pelo prazo de 8 (oito) anos.

(C) A penalidade de adverténcia converte-se automaticamente em suspensdo, por no minimo 60 (sessenta) dias,
no caso de reincidéncia.

(D) Os atos de demissdo mencionardo sempre a causa da penalidade, facultando-se tal obrigatoriedade quanto
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aos atos de adverténcia e suspensao, a fim de se evitar eventual exposi¢ao indevida do servidor.

(E) Ainda que haja transcorrido o prazo de incompatibilizacdo do ex-servidor demitido ou destituido do cargo
em comissao, por atos de que tenham resultado prejuizos ao erario, sua nova investidura em cargo publico
federal somente ocorrera ap6s o ressarcimento dos prejuizos em valor atualizado até a data do pagamento.

QUESTAO 13

Em consonancia com as disposi¢cBes acerca do Regime Juridico dos Servidores Civis da Unido (Lei Federal
8.112/1990), é correto dizer que a exoneracdo de cargo efetivo ocorrera:

(A) em decorréncia da demissao do servidor.

(B) a pedido do servidor.

(C) em virtude da promocdo do servidor em outro cargo inacumulavel.
(D) em decorréncia da aposentadoria do servidor.

(E) em razado do falecimento do servidor.

QUESTAO 14

Nos termos da Resolucdo CONSUP/IFMT 91, de 15 de dezembro de 2014, julgue as sentencgas abaixo se verdadeiras
(V) ou falsas (F):

( ) As despesas decorrentes de deslocamentos de integrantes da Comissdo de Etica correrdo por conta do
respectivo campus do IFMT em que estejam lotados.

() Os orgdos e as entidades da Administragao Publica Federal dardo tratamento prioritario as solicitacdes de
documentos necessarios a instrugdo dos procedimentos de investigagdo instaurados pelas Comissdes de
Etica.

( ) Os membros da Comissdo de Etica serdo liberados, em horério de trabalho, mediante prévia comunicagao a
chefia imediata, para as reunides da Comissdo e outras atividades pertinentes ao trabalho desta.

() O trabalho nas Comissées de Etica é considerado relevante e, portanto, enseja remuneracdo adicional pelo
tempo dedicado, devendo ser registrado nos assentamentos funcionais do servidor, além de ter prioridade
sobre as atribuicbes proprias dos cargos dos seus membros, quando estes atuarem com exclusividade na
Comissao.

Assinale a alternativa com a sequéncia correta:

(A)V,V,V, V.

(B)F, F, F V.

OOV.FV, F

(D)F V., V, F.

(E)V,V.V, F.

QUESTAO 15

O servidor que entra no exercicio de suas fun¢des antes de satisfeitas as exigéncias legais ou continua a exercé-
las, sem autorizacao, depois de saber oficialmente que foi exonerado, removido, substituido ou suspenso:

(A) comete crime punivel com detencdo de 15 (quinze) dias a 1 (um) més ou multa.

(B) comete infracdo administrativa punivel com suspensdo, ndo podendo exceder de 90 (noventa) dias.
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(C) comete infracdo administrativa punivel com multa pelos dias trabalhados indevidamente, na base de 50%
(cinquenta por cento) por dia de vencimento ou remuneracao.

(D) comete crime punivel com reclusdo de 15 (quinze) dias a 1 (um) més ou multa.

(E) ndo comete nenhum ato ilicito passivel de punicao.

QUESTAO 16

Segundo a Lei Federal 8.429/1992, que dispde sobre as sanc¢des aplicdveis em virtude da pratica de atos de
improbidade administrativa, a acdo para a aplicacdo das sancdes previstas nesta Lei prescreve em 8 (oito)
anos, contados a partir da ocorréncia do fato ou, no caso de infra¢des permanentes, do dia em que cessou a
permanéncia. Todavia, de acordo com a propria Lei, interrompe-se esse prazo em razdo dos seguintes fatos,
exceto:

(A) pela publicacao de decisdao ou acérdao do Supremo Tribunal Federal que confirma acérdao condenatério ou
que reforma acérddo de improcedéncia.

(B) pela publicacdo de decisdo ou acérddo do Superior Tribunal de Justica que confirma acérdao condenatério ou
que reforma acérddo de improcedéncia.

(C) pela publicacdo de decisao ou acérdao de Tribunal de Justica ou Tribunal Regional Federal que confirma
sentenca condenatoéria ou que reforma sentenca de improcedéncia.

(D) pela publica¢cdo da sentenga condenatoria.

(E) pela instauracdo de inquérito civil ou de processo administrativo para apuracdo dos ilicitos referidos nesta Lei.

QUESTAO 17

Nos termos da Lei de Criagao dos Institutos Federais (Lei 11.892/2008), considere:

I. A criacdo de novas instituicBes federais de educacgao profissional e tecnolégica, bem como a expansao das
instituicdes ja existentes, podera levar em conta o modelo de Instituto Federal, prescindindo dos paréametros
e das normas definidas pelo Ministério da Educacao.

Il. O diretor-geral nomeado para o cargo de reitor pro tempore do Instituto Federal, ou de diretor-geral pro
tempore do campus, ndo podera candidatar-se a um novo mandato, desde que ja se encontre no exercicio do
segundo mandato, em observancia ao limite maximo de investidura permitida, que sdo de 2 (dois) mandatos
consecutivos.

Il. Nos campi em processo de implantagao, os cargos de diretor-geral serdo providos em carater pro tempore,
por nomeacdo do reitor do Instituto Federal, pelo prazo de 2 (dois) anos, prorrogaveis uma uUnica vez pelo
mesmo periodo, mediante justificativa fundamentada.

IV. O diretor-geral de instituicdo transformada ou integrada em Instituto Federal nomeado para o cargo de reitor
da nova instituicdo exercera esse cargo até o final de seu mandato em curso e em carater pro tempore, com a
incumbéncia de promover, no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, a elaboracdo e o encaminhamento
ao Ministério da Educacdo da proposta de estatuto e de plano de desenvolvimento institucional do Instituto
Federal, assegurada a participacdo da comunidade académica na construcdo dos referidos instrumentos.

Esta correto o que se afirma em:

A)lell

B) Il elll.
©lllelV.
(D) Il e IV.

(E) l'e 1Nl
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QUESTAO 18

Conforme disposic8es constantes na Lei de Criacdo dos Institutos Federais (Lei 11.892/2008), assinale a alternativa
correta:

(A) O Conselho Superior, de carater consultivo, sera composto por representantes dos docentes, dos estudantes,
dos servidores técnico-administrativos, da sociedade civil, do Ministério da Educac¢ao e do Colégio de Dirigentes
do Instituto Federal, assegurando-se a representacao paritaria dos segmentos que compdem a comunidade
académica.

(B) Cada Instituto Federal é organizado em estrutura multicampi, com proposta orcamentaria anual identificada
para cada campus e a Reitoria, inclusive no que diz respeito a pessoal, encargos sociais e beneficios aos
servidores.

(C) A Reitoria, como 6rgao de administracao central, podera ser instalada em espaco fisico distinto de qualquer
dos campi que integram o Instituto Federal, desde que previsto em seu estatuto e aprovado pelo Ministério
da Educacao.

(D) O Colégio de Dirigentes, de carater consultivo e deliberativo, sera composto pelo reitor, pelos proé-reitores,
pelo diretor-geral de cada um dos campi que integram o Instituto Federal e pela diretoria do sindicato dos
servidores do Instituto.

(E) Os Institutos Federais terdo como érgao executivo a Reitoria, composta por 1 (um) reitor e até 6 (seis) proé-
reitores.

QUESTAO 19

De acordo com o Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacao (Lei Federal 11.091/2005),
compete a Comissao Nacional de Supervisdo do Plano de Carreira, exceto:

(A) examinar os casos omissos referentes ao plano de carreira, encaminhando-os a apreciacdo dos érgdos
competentes.

(B) acompanhar a implementacao e propor altera¢des no plano de carreira.

(C) propor normas regulamentadoras desta Lei relativas as diretrizes gerais, ingresso, progressao, capacitacao e
avaliacdo de desempenho.

(D) emitir parecer sobre recurso interposto por servidor contra o seu enquadramento na matriz hierarquica do
plano de carreira.

(E) assessorar e avaliar a implementacao do plano de carreira.

QUESTAO 20

O servidorintegrante do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo que possuir educacdo
formal superior a exigida para o cargo de que é titular fara jus ao Incentivo a Qualificacdo, instituido pela Lei
Federal 11.091/2005. A esse respeito, julgue as sentencas abaixo se verdadeiras (V) ou falsas (F):

() Os percentuais do Incentivo a Qualificacdo ndo sdo acumulaveis e ndo serdo incorporados aos respectivos
proventos de aposentadoria e pensao.

( ) Aobtencao dos certificados relativos ao ensino fundamental e ao ensino médio, quando excederem a exigéncia
de escolaridade minima para o cargo do qual o servidor é titular, serd considerada, para efeito de pagamento
do Incentivo a Qualificacdo, como conhecimento relacionado diretamente ao ambiente organizacional.

() OlIncentivo a Qualificacdo tera por base percentual calculado sobre o padrdo de vencimento percebido pelo
servidor.

() Aaquisicdo de titulo em area de conhecimento com relacao direta ao ambiente organizacional de atuacdo do
servidor ensejara maior percentual na fixacdo do Incentivo a Qualificacdo do que em area de conhecimento
com relagdo indireta.
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Assinale a alternativa com a sequéncia correta.
(A)V,V,V, V.
(B)F, V,V, V.
(QOV,F V,F
(D)F, V,V, F.
(E)V,V,V, F.

CONHECIMENTOS GERAIS DO ESTADO DE MATO GROSSO

QUESTAO 21

Leia o texto a seguir:
IBGE divulga prévia do numero de habitantes nos municipios de MT
O estado tem uma populagéo estimada em mais de 3,7 milhdes, de acordo com Censo Demogrdfico.

Mato Grosso alcan¢ou mais de 3,7 milhdes de habitantes neste ano, o que representa um aumento de 6% quando
comparado com o ano passado, de acordo com a prévia do niumero populacional divulgado, nessa quarta-feira
(28), pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) [...].

Disponivel em: https://g1.globo.com/mt/mato-grosso/noticia/2022/12/29/ibge-divulga-previa-do-numero-de-habitantes-dos-municipios-de-
mt.ghtml (adaptado). Acesso em: 2 jan. 2023.

Nesses dados, ha destaque para os cinco municipios mais populosos do estado, sendo que um deles encontra-se
a cerca de 500 km da capital e teve um crescimento expressivo da sua populacao, saltando de 113 mil habitantes
para mais de 199 mil, registrando aumento populacional de 76,80% se comparado com o ultimo censo.

O municipio em questdo é:
(A) Sinop.

(B) Sorriso.

(C) Cuiaba.

(D) Varzea Grande.

(E) Rondonopolis.

QUESTAO 22

Leia o trecho de matéria a seguir:
Presidente da Acrimat destaca importancia da conclusdo das obras da BR-163 para o agronegécio em MT

O presidente da Associacdo dos Criadores de Mato Grosso (Acrimat), Oswaldo Pereira Ribeiro Junior, participou
da assinatura do Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) entre a Agéncia Nacional de Transportes Terrestres
(ANTT) e a Rota do Oeste, nesta terca-feira (04.10), para dar inicio a transferéncia da concessdo da BR-163 ao
Governo de Mato Grosso. O TAC é um dos passos principais para que a concessao 822,8 km da BR-163 seja
transferida ao Governo de Mato Grosso, via MT Participacdes e Projetos (MT Par), que passa a assumir as dividas
contraidas pela Concessionaria Rota do Oeste para as obras na rodovia.

Disponivel em: https://acrimat.org.br/portal/presidente-da-acrimat-destaca-importancia-da-conclusao-das-obras-da-br-163-para-o-
agronegocio-em-mt/ (adaptado). Acesso em: 29 jan. 2023.

Essa BR, entre o Posto Gil (Diamantino) e Sinop, possui pista simples e transito pesado (principalmente no periodo
da colheita da safra de grdos), o que contribui para frequentes acidentes, muitos com vitimas fatais, sendo
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rotulada pela imprensa local como “Rodovia da Morte”. No trecho em destaque, a rodovia atravessa o perimetro
urbano de diversos municipios, sendo um deles:

(A) Guaranta do Norte.
(B) Peixoto de Azevedo.
(C) Terra Nova do Norte.
(D) Nova Mutum.

(E) Nova Santa Helena.

QUESTAO 23

Segundo o Painel Coronavirus, atualizado em 10/03/2023, as 10h54, o Brasil apresentava mais de 37 milhdes de
casos e mais de 699 mil ébitos por Covid-19 durante toda a pandemia, sendo que, no estado de Mato Grosso, o
numero de Obitos superava naquele momento:

Disponivel em: https://covid.saude.gov.br/. Acesso em: 10 mar. 2023.

(A) 10 mil
(B) 15 mil
(C) 20 mil
(D) 25 mil
(E) 5 mil

QUESTAO 24

Politicamente, Mato Grosso possui a seguinte composicdo nos parlamentos estadual e federal, respectivamente:
(A) 26 deputados estaduais, 8 deputados federais e 2 senadores.

(B) 20 deputados estaduais, 12 deputados federais e 3 senadores.

(C) 24 deputados estaduais, 8 deputados federais e 3 senadores.

(D) 22 deputados estaduais, 8 deputados federais e 2 senadores.

(E) 36 deputados estaduais, 18 deputados federais e 3 senadores.

QUESTAO 25

Entre as espécies arboéreas encontradas no Cerrado mato-grossense, temos, exceto:

(A) Barbatimao (Stryphnodendron adstringens).
(B) Baru (Dipteryx alata).

(C) Lixeira (Aloysia virgata).

(D) Pau-terra (Qualea grandiflora).

(E) Sumauma (Ceiba pentandra (L.) Gaertn).

QUESTAO 26

O ponto culminante do estado de Mato Grosso com 1.118 m de altitude é:

(A) Morro de Sao Jerénimo.
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(B) Morro de Santo Anténio.
(C) Monte Cristo.
(D) Mirante Centro Geodésico.

(E) Serra do Patrimonio.

QUESTAO 27

Leia a manchete a seguir:

Exportacdes de Mato Grosso crescem 55,4% entre janeiro e fevereiro de 2022

Dentre os cinco produtos mais vendidos pelo Estado neste ano, a soja continua na 1° posicdo com US$ 1,8 bilhdo
negociado, seguido do algodédo, com US$ 520 milhébes.

Mato Grosso estd em destaque no mercado internacional neste primeiro bimestre de 2022, com uma expansdo de
55,4% no volume de exportac¢des, em comparacdo ao mesmo periodo de 2021 [...]. Os produtos mais demandados
pelo mercado externo sao a soja, algodao, tortas e outros residuos sélidos da extracdo do 6leo de soja, milho,
6leo de soja, carne bovina, madeira entre outros [...].

Disponivel em: https://www.aviculturaindustrial.com.br/imprensa/exportacoes-de-mato-grosso-crescem-554-entre-janeiro-e-fevereiro-
de-2022/20220310-083430-x446 (adaptado). Acesso em: 4 jan. 2023.

No periodo mencionado, Mato Grosso exportava para 108 paises, e o pais que liderou o ranking dos maiores
compradores de produtos, com a cifra de US$ 1,4 bilhao, foi/foram:

(A) os Estados Unidos.
(B) a China.

(C) a india.

(D) a Russia.

(E) a Argentina.

QUESTAO 28

Leia o trecho de matéria a seguir:

Avanco do fogo no Pantanal ameaca indigenas em Mato Grosso

Cerca de 80 familias do povo guaté estdo hoje ameacgadas pelo fogo que avanga sobre o Pantanal e sobre a Terra
Indigena Baia dos Guatd, homologada em 2018 e uma das trés Terras Indigenas (TlIs) atingidas pelos incéndios,
que ja consumiram 19% da area total do bioma nos estados de Mato Grosso e Mato Grosso do Sul. Levantamento
do Instituto Centro de Vida (ICV) com base em imagens do satélite Sentinel-2 aponta que ao menos 83% da area
da etnia havia sido destruida pelos incéndios até o dia 13/09. [...]. As 35 familias do povo bororo da Terra Indigena
Perigara tiveram 8,1 mil hectares consumidos pelos incéndios, mais de 75% de seu territério - nUmero que a
posicionou como a Tl mais impactada pelas queimadas neste ano em todo o estado.

Disponivel em: https://www.icv.org.br/2020/09/avanco-do-fogo-no-pantanal-ameaca-indigenas-em-mato-grosso/ (adaptado). Acesso
em: 28 dez. 2022.

Com base no texto, as duas etnias em destaque ocupam Tls localizadas predominantemente no municipio mato-
grossense de:

(A) Bardo de Melgaco.

(B) Poconé.

(C) Caceres.

(D) Santo Anténio de Leverger.

(E) Nossa Senhora do Livramento.
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QUESTAO 29

Sobre o periodo proibitivo do fogo, que, em 2022, teve inicio em 1° de julho, no estado de Mato Grosso, analise
os itens a seguir:

I. No estado, esse periodo teve inicio no dia 1° de julho e término no dia 30 de outubro do corrente ano.

Il. Entre 1° de julho e 30 de outubro, foi autorizado o uso do fogo somente para as praticas de prevencao e
combate a incéndios realizados pelas instituicdes publicas responsaveis pela prevencao.

l1l.Nas zonas urbanas, as queimadas sao proibidas o ano todo.
IV. Nesse periodo, coincide a estiagem, com reducdo de indices de chuva em todo o estado.

V. O periodo proibitivo esta previsto no Decreto 1.356, de 13 de abril de 2022, publicado pelo Governo de Mato
Grosso.

Estdo corretos os itens:

A)II, IV e V.
(B)I, 1l eV.
@1, IVeV.
D) I, Nl e V.

(E) 1, 1L, 11, IV e V.

QUESTAO 30

Leia a manchete a seguir.

Amazodnia Legal tem recorde de alerta de desmate para junho, aponta Inpe
Foram 1.120 km? de drea sob alerta de desmatamento.

A area sob alerta de desmatamento na Amazénia Legal em junho foi de 1.120 km? de floresta, a maior para o més
desde 2016, quando o Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais (Inpe) comecou o monitoramento no modelo
atual [...]. A Amazobnia Legal corresponde a 59% do territério brasileiro e engloba a area de oito Estados (Acre,
Amapa, Amazonas, Mato Grosso, Para, Ronddnia, Roraima e Tocantins) e parte do Maranhado.

Disponivel em: https://g1.globo.com/meio-ambiente/amazonia/noticia/2022/07/08/amazonia-legal-tem-recorde-de-alerta-de-desmate-
para-junho-aponta-inpe.ghtml (adaptado). Acesso em: 23 dez. 2022.

Entre esses estados, o “campedo” de desmatamento, em junho daquele ano, foi:
(A) Rondbnia.

(B) Paréa.

(C) Mato Grosso.

(D) Amazonas.

(E) Roraima.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

QUESTAO 31

Com base na Norma Regulamentadora 32 (NR-32), julgue os itens se verdadeiros (V) ou falsos (F):
( ) O PCMSO deve estar a disposicao dos trabalhadores, bem como da inspeg¢do do trabalho.

( ) Em toda ocorréncia de acidente envolvendo riscos biolégicos, com ou sem afastamento do trabalhador, deve
ser emitida a Comunicacdo de Acidente de Trabalho (CAT).

( ) Amanipulagdo ou o fracionamento dos produtos quimicos deve ser feito por qualquer trabalhador que transite
no setor, desde que use Equipamento de Protecdo Individual (EPI).

() E permitida a transferéncia de gases de um cilindro para outro, a depender da capacidade dos cilindros.
() E vedado o transporte de cilindros soltos, em posicdo horizontal e sem capacetes.

Assinale a alternativa com a sequéncia correta:

(A)V,V,FV,V.

(B)V,F, V,V, V.

(OFV,V,V, V.

D)V, V,F,FV.

(E)V,V,F, F F.

QUESTAO 32

Com base na Norma Regulamentadora 32 (NR-32), marque a alternativa incorreta:

(A) Os cilindros contendo gases inflamaveis, tais como hidrogénio e acetileno, devem ser armazenados a uma
distancia minima de 8 metros daqueles contendo gases oxidantes, tais como oxigénio e éxido nitroso, ou
através de barreiras vedadas e resistentes ao fogo.

(B) Os locais onde sdo utilizados gases ou vapores anestésicos devem ter sistemas de ventilacdo e exaustdo, com
0 objetivo de manter a concentracao ambiental sob controle, conforme previsto na legislagdo vigente.

(C) Todos os profissionais diretamente envolvidos devem lavar adequadamente as maos, antes e apoés a retirada
das luvas.

(D) A cabine deve estar em funcionamento por no minimo 10 minutos antes do inicio do trabalho de manipula¢do
e permanecer ligada por 10 minutos apos a conclusdo do trabalho.

(E) As normas e os procedimentos a serem adotados em caso de ocorréncia de acidentes ambientais ou pessoais
devem constar em manual disponivel e de facil acesso aos trabalhadores e a fiscaliza¢do do trabalho.

QUESTAO 33

Considerando a Instru¢do Normativa SGP/SEGGG/ME 15, de 16 de margo de 2022, qual situacdo confere direito a
servidores publicos da Administra¢do Publica Federal direta, autarquica e fundacional a percepcao dos adicionais
de insalubridade e periculosidade?

(A) Exercer atividades em que a exposic¢do a circunstancias ou condi¢des insalubres ou perigosas seja eventual ou
esporadica.

(B) Exercer atividades que sdo realizadas em local inadequado, em virtude de questdes gerenciais ou por
problemas organizacionais de outra ordem.

(C) Exercer atividades consideradas como atividades-meio ou de suporte, em que nao ha obrigatoriedade e
habitualidade do contato com os agentes insalubres e/ou periculosos.
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(D) Exercer atividades em que o servidor ocupe funcdo de chefia ou dire¢do, com atribuicdo de comando
administrativo, exceto quando respaldado por laudo técnico individual que comprove a exposicao a agentes
quimicos, fisicos e biolégicos em carater habitual ou permanente.

(E) Exercer atividades em que haja exposi¢do permanente ou habitual a agentes fisicos, quimicos ou biolégicos.

QUESTAO 34

Ainda sobre a Instru¢cao Normativa SGP/SEGGG/ME 15, de 16 de marco de 2022, marque a alternativa correta:

(A) A execugdo do pagamento dos adicionais de periculosidade e de insalubridade somente sera processada a
vista de portaria de localiza¢do ou de exercicio do servidor e de portaria de concessdo do adicional, bem assim
de laudo técnico, cabendo a autoridade pagadora conferir a exatiddo dos documentos antes de autorizar o
pagamento.

(B) A execucdo do pagamento dos adicionais de periculosidade e de insalubridade somente sera processada a
vista de portaria de nomeacdo do servidor e de portaria de concessao do adicional, cabendo a autoridade
concedente conferir a exatiddo dos documentos antes de autorizar o pagamento.

(C) A execucao do pagamento dos adicionais de periculosidade e de insalubridade a servidores dispensa laudo
técnico.

(D) Para fins de pagamento do adicional, sera observada a data da portaria de localizacdo, concessao, reducao
ou cancelamento, para ambientes ja periciados e declarados insalubres e/ou perigosos, sendo dispensavel a
publicagao.

(E) O pagamento dos adicionais e da gratificacdo de que trata esta Instru¢do Normativa sera mantido quando
cessar o risco ou quando o servidor for afastado do local ou da atividade que deu origem a concessao.

QUESTAO 35

Considerando a Norma Regulamentadora 17 (NR-17), marque a alternativa incorreta:

(A) A organizacao deve realizar a avaliacdo ergondmica preliminar das situa¢des de trabalho que, em decorréncia
da natureza e conteudo das atividades requeridas, demandam adaptacao as caracteristicas psicofisiologicas
dos trabalhadores, a fim de subsidiar a implementacdo das medidas de prevencdo e adequag¢des necessarias
previstas nesta NR.

(B) A avaliagdo ergondmica preliminar das situa¢des de trabalho pode ser realizada por meio de abordagens
qualitativas, semiquantitativas, quantitativas ou combinacdo dessas, dependendo do risco e dos requisitos
legais, a fim de identificar os perigos e produzir informac8es para o planejamento das medidas de prevencgao
necessarias.

(C) As microempresas (ME) e empresas de pequeno porte (EPP) enquadradas como graus de risco 1 e 2 e o
microempreendedor individual (MEI) ndo sdo obrigados a elaborar a Andlise Ergonémica do Trabalho (AET),
mas devem atender a todos os demais requisitos estabelecidos nesta NR, quando aplicaveis.

(D) Nas atividades que exijam sobrecarga muscular estatica ou dinamica do tronco, do pescoco, da cabeca,
dos membros superiores e dos membros inferiores, devem ser adotadas medidas técnicas de engenharia,
organizacionais e/ou administrativas, com o objetivo de eliminar ou reduzir essas sobrecargas, a partir da
avaliacdo ergondmica preliminar ou da Andlise Ergondmica do Trabalho (AET).

(E) A maioria dos sistemas de avaliacdo de desempenho, para efeito de remuneracdo e vantagens de qualquer
espécie, deve levar em consideracao as repercussdes sobre a saude dos trabalhadores.
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QUESTAO 36

Considerando o que disciplina a Norma Regulamentadora 17 (NR-17), marque a alternativa incorreta:

(A) Os superiores hierarquicos diretos dos trabalhadores devem ser orientados a facilitar a compreensao das
atribuicBes e responsabilidades de cada funcao.

(B) Os superiores hierarquicos diretos dos trabalhadores devem ser orientados a manter aberto o didlogo, de
modo que os trabalhadores possam sanar duvidas quanto ao exercicio de suas atividades.

(C) Os superiores hierarquicos diretos dos trabalhadores devem ser orientados a facilitar o trabalho em equipe.

(D) Os superiores hierarquicos diretos dos trabalhadores devem ser orientados a aplicar san¢des administrativas
a servidores que se negarem a exercer atividades que possam causar danos a saude.

(E) Os superiores hierarquicos diretos dos trabalhadores devem ser orientados a estimular tratamento justo e
respeitoso nas relagdes pessoais no ambiente de trabalho.

QUESTAO 37

Com relacdo a Resolucdo CFM 2.297/2021, que disp8e sobre as normas especificas para médicos que atendem o
trabalhador, assinale a alternativa correta:

(A) Ndo cabe ao médico do trabalho fornecer atestados e pareceres ao trabalhador.

(B) Ndo cabe ao médico do trabalho discordar dos termos de atestado médico emitido por outro médico, ainda
que justifique a discordancia, apds o devido exame clinico do trabalhador.

(C) Cabe ao médico do trabalho assistir o trabalhador, elaborar seu prontuario clinico e fazer os devidos
encaminhamentos.

(D) Compete ao médico do trabalho avaliar as condi¢des de saude do trabalhador para determinadas func¢des e/
ou ambientes, propondo sua alocagdo para trabalhos compativeis com seu atual estado de saude, orientando
apenas a chefia imediata sobre esse processo de adaptacao.

(E) E facultativo ao médico do trabalho informar resultados de exames do trabalhador no Atestado de Saude
Ocupacional (ASO).

QUESTAO 38

Com base no Manual de Pericia Oficial em Saude do Servidor Publico Federal (3% edicao), do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, assinale a alternativa incorreta:

(A) A licenca a gestante é solicitada e concedida administrativamente quando tiver seu inicio na data do parto,
comprovada pelo aviso ou registro de nascimento ou atestado médico, sem que seja necessaria a avaliacao
médico-pericial.

(B) A licenca por motivo de acidente em servico ou doenca profissional é concedida mediante junta médica,
independente do nimero de dias de afastamento.

(C) O registro do acidente em servico deve ser feito junto a Unidade SIASS ou servico de saude do servidor.

(D) O dano decorrente de agressao sofrida e ndo provocada pelo servidor no exercicio do cargo é equiparado a
acidente em servico.

(E) A caracterizacao do acidente em servico tera como resultado a emissdao da Comunicacdo de Acidente em
Servico do Servidor Publico (CAT/SP).
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QUESTAO 39

Segundo o Manual de Pericia Oficial em Saude do Servidor Publico Federal (3% edi¢do), quanto a concessao de
horario especial para servidor, é correto afirmar:

(A) A concessdo de horario especial para o servidor com dependente com deficiéncia é realizada por pericia oficial
singular.

(B) As deficiéncias deverdo ser comprovadas por pareceres e exames especializados, indicados para cada caso.
(C) Na concessao de horario especial, o servidor esta sujeito a compensacao (art. 98, § 3° da Lei 8.112/1990).

(D) A concessdo de horario especial para o servidor independe da necessidade do servidor de se ausentar do local
de trabalho para prestar assisténcia a conjuge, filho ou dependente com deficiéncia.

(E) Em caso de deficiéncia de conjuge, filho ou dependente do servidor, a pericia oficial podera ser dispensada.

QUESTAO 40

Em sua obra Toxicologia Ocupacional, o professor José Tarcisio Penteado Buschinelli dispde que os gases asfixiantes
sdo divididos em dois tipos em rela¢ao ao seu mecanismo basico de acdo, podendo ser simples ou quimicos. E
exemplo de gas asfixiante quimico:

(A) Didxido de carbono (CO,).
(B) Metano (CH,).

(C) Mondéxido de carbono (CO).
(D) Hidrogénio (H.).

(E) Hélio (He).

QUESTAO 41

Em relacdo ao uso de ferramentas na avaliacdo da capacidade laboral, julgue os itens se verdadeiros (V) ou falsos
(F):

( ) Conforme Durand et al. (2013) e Who (2001), a incapacidade para o trabalho abrange o absenteismo e o
presenteismo, originados de problemas de salde tanto traumaticos como ndo traumaticos. Sob o ponto
de vista pratico, estes problemas se mostram através de faltas ao trabalho, reducdo da produtividade ou
trabalhador com limitac8es funcionais. Segundo a Classificagdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade
e Saude (CIF), a incapacidade esta associada a “atividade limitada”, que é a dificuldade que um trabalhador
tem na execuc¢do de suas tarefas, e as “restricBes na participacao”, que estao relacionadas aos problemas
vivenciados pelo individuo em situaces da vida e/ou trabalho.

() Ainda, segundo Durand et al. (2013), nas Ultimas décadas varias ferramentas tém sido propostas para avaliar
a reducdo da capacidade produtiva de trabalhadores com queixas, lesdes ou doencas. Algumas tém sido
aplicadas para avaliar fatores pessoais especificos, tais como dor, estresse, qualidade de vida, entre outros; e
outras, para avaliar os fatores ambientais, tais como os organizacionais, as rela¢des sociais, a performance e
as caracteristicas laborais. Mais recentemente, estudos tém focado em instrumentos que avaliam a interacao
entre os fatores pessoais e ambientais.

() Kendall et al. (1997, 2009) e Shaw et al. (2008) citam o Sistema de Classificacdo por Bandeiras, que identifica
sinais precoces de risco de incapacidade para o trabalho. Este sistema explora aspectos clinicos dos individuos
(bandeiras vermelha e laranja) e fatores psicossociais (bandeiras amarela, azul e preta), que impedem os
trabalhadores de estarem ativos e influenciam a incapacidade e sua manutencao.

() Segundo Santos et al. (2010), muitas vezes a avaliacdo da capacidade para o trabalho requer a utilizacao
de ferramentas de analise e investigacdo mais especificas que facilitem a identificacdo de barreiras para a
manutenc¢do da incapacidade e facilitadores que apoiam no retorno e permanéncia no trabalho, como o Self-
Reporting Questionnaire 20 - SRQ 20/BR, ferramenta autoaplicavel, rdpida e com alto poder de discriminagdo
de casos de transtornos mentais comuns; € indicada pela Organiza¢cdo Mundial de Saude (OMS) para estudos




EE: INSTITUTO FEDERAL CONCURSO PUBLICO - TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO - EDITAL 004/2023 - IFMT Pagina 19 de 23
HE  Moto Graso (IR ETECNOLOGIA MEDICO - AREA MEDICINA DO TRABALHO

comunitarios e na atencdo primaria a saude, principalmente nos paises em desenvolvimento, por preencher
os critérios de facilidade de uso e custo reduzido.

() Segundo Fagundes et al. (2015) e Gallasch (2007), é o Orebro Musculoskeletal Pain Screening Questionnaire
(OMPSQ/BR) que visa identificar individuos em risco de desenvolver sintomas crénicos relacionados a fatores
psicossociais, principalmente aqueles que apresentam dor lombar; é um instrumento curto, com apenas 10
questdes, que classifica os individuos com base no grau de risco de dor crbnica e incapacidade associada a
fatores psicossociais. Da mesma forma, o Work Role Functioning Questionnaire (WRFQ/BR), com resultado
satisfatorio de confiabilidade e validade, surge como uma alternativa para avaliar se a capacidade para o
trabalho esta alterada devido a problemas de saude relacionados a afec¢bes cronicas, causando impactos ou
limitaces nas atividades diarias.

( ) Mininel (2010) cita o Work Disability Diagnosis Interview (WoDDI/BR), ferramenta com formato de entrevista
estruturada, com perguntas relacionadas a fatores fisicos, psicossociais, ocupacionais e administrativos,
que estao distribuidas em 10 dimensdes; contribui na deteccdo de fatores preditivos de maior importancia
para a incapacidade relacionada ao trabalho e para identificar uma ou mais causas de auséncia prolongada,
auxiliando na elaboracdo do plano de retorno ao trabalho.

Assinale a alternativa com a sequéncia correta:
(A)V,F,F,V,V, F
(B)F, F, F, F, F F.
QV,V,V,V,V, V.
(D)V,V,V, F, F F
(EYF,V,F,V,F, V.

QUESTAO 42

Em relacdo a dialética do trabalho, Martins Perez apresenta os conceitos: Labor ou Labore (trabalho dos livres,
ocupacdo agradavel; lazer) e Tripalium (trabalho que escraviza o homem, sacrificio, martirio). A partir disso, analise
as seguintes afirmativas e assinale a alternativa correta:

I. Otrabalho constitui parte do processo de vida da pessoa humana, possibilitando o prazer por meio da criacao,
ou o desprazer, sofrimento pela alienagao.

Il. O trabalho ndo esta relacionado a sobrevivéncia e reproducdo, processo de criacdo.

I1l. O trabalho nao constitui parte do processo de vida da pessoa humana, possibilitando o prazer por meio da
criacdo, ou o desprazer, sofrimento pela alienacdo.

IV.Na Antiguidade, na Grécia, o trabalho realizado por escravos, que nao eram cidadaos, ndo tinha valor, enquanto
a atividade contemplativa de ideias, intelectual, era considerada a mais digna do homem, tida por Platao como
a finalidade dos homens livres.

V. Na Antiguidade, em Roma, o trabalho era desvalorizado, sendo que a palavra negocium indicava a negacao do
ocio, enfatizando o trabalho como "auséncia de lazer", diferenciando o écio como prerrogativa dos homens
livres.

(A) As afirmativas |, Il e Il estdo corretas.
(B) As afirmativas |, Il e lll estdo incorretas.
(C) As afirmativas |, IV e V estdo corretas.
(D) As afirmativas |, IV e V estdo incorretas.

(E) Todas as afirmativas estdo corretas.
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QUESTAO 43

Em relagdo a Portaria 567, de 10 de mar¢o de 2022, que altera a Norma Regulamentadora 7 - Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), é incorreto afirmar:

(A) De acordo com o Anexo |, que trata da Monitoracdo da Exposicdo Ocupacional a Agentes Quimicos, Quadro
1 - Indicadores Biolégicos de Exposicao Excessiva (IBE/EE), sdo indicadores de exposi¢cao excessiva (EE) aqueles
que ndo tém carater diagnédstico ou significado clinico.

(B) Avaliam a absorcdo dos agentes por todas as vias de exposicao e indicam, quando alterados, ap6s descartadas
outras causas ndo ocupacionais que justifiquem o achado, a possibilidade de exposi¢do acima dos limites de
exposi¢ao ocupacional.

(C) As amostras devem ser colhidas nas jornadas de trabalho em que o trabalhador efetivamente estiver exposto
ao agente a ser monitorado.

(D) A exposicao ao agente quimico anilina deve ser monitorado através de indicadores p-amino-fenol na urina ou
metahemoglobina no sangue.

(E) Indicadores biolégicos com significado clinico (SC) evidenciam disfun¢des organicas e efeitos adversos a saude.

QUESTAO 44

Em relacdo a Portaria 19, de 20 de abril de 2017, que aprova o anexo a esta Portaria e da nova reda¢do ao Manual
de Pericia Oficial em Saude do Servidor Publico Federal (PCMSQ), é incorreto afirmar:

(A) A andlise da capacidade laborativa do servidor frente a uma doenca ou agravo requer competéncia técnica,
habilidade para avaliar o estado de saude do servidor e conhecimentos da relagdo saude e trabalho.

(B) Ao elaborar o laudo, o perito oficial em salde deve se valer de conhecimento técnico de sua area de atuacao
e fundamentos legais para dirimir questdes relacionadas as necessidades do servi¢o, sempre considerando as
demandas das instituicdes.

(C) O perito deve conhecer o tipo de trabalho do avaliado e, sobretudo, investigar em quais condi¢des sdo
desenvolvidas as atividades laborais, envolvendo o ambiente e a organizacdo do trabalho, bem como suas
relagdes sociofamiliares, podendo inclusive realizar visitas ou inspe¢des ao posto de trabalho.

(D) Cabe ao perito, depois de confirmada a existéncia de enfermidade ou agravo, identificar a atividade exercida
pelo servidor e emitir a conclusdo sobre a limitacao laborativa.

(E) O pleito podera ser deferido ou negado, independentemente de apresentacdo de atestado do assistente.

QUESTAO 45

Ainda em rela¢do a Portaria 19, de 20 de abril de 2017, que aprova o anexo a esta Portaria e da nova redag¢do ao
Manual de Pericia Oficial em Saude do Servidor Publico Federal (PCMSO), é correto afirmar que o perito oficial em
saude, atuando na pericia singular ou em junta, fica impedido de participar de ato pericial quando:

(A) for parte interessada.

(B) tenha tido participagdo como mandatario da parte, ou sido designado como assistente técnico de érgdo do
Ministério Publico, ou tenha prestado depoimento como testemunha.

(C) for cbnjuge ou parente da parte interessada (consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o segundo
grau).

(D) a parte for paciente, ex-paciente ou qualquer pessoa que tenha ou teve rela¢des sociais, afetivas, comerciais
ou administrativas, capazes de comprometer o carater de imparcialidade do ato pericial.

(E) todas as op¢des acima.
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QUESTAO 46

Conforme a Portaria 19, de 20 de abril de 2017, que aprova o anexo a esta Portaria e da nova reda¢do ao Manual
de Pericia Oficial em Saude do Servidor Publico Federal (PCMSO), é correto afirmar sobre o Sigilo Profissional e
Documentos Oficiais:

(A) Todos os profissionais que trabalham nas unidades de atenc¢do a saude do servidor devem, quando do
manuseio de documentos oficiais, guardar sigilo sobre os assuntos de que tém ciéncia em razdo do cargo,
emprego ou funcdo.

(B) Sobre o sigilo, o Cédigo Penal, em seu art. 325, prevé punicdo por conta de violacao de sigilo funcional, quando
“revelar fato de que tem ciéncia em razao do cargo e que deva permanecer em segredo, ou facilitar-lhe a
revelacao”, in verbis.

(C) E facultado ao perito assinar laudos periciais se ndo tiver realizado ou participado do exame, desde que tenha
sido produzido por outros peritos.

(D) Cabe ressaltar que assinar laudos falsos constitui crime previsto no Codigo Penal (arts. 299 e 302), além de
infracao ética grave.

(E) As informacdes produzidas pelo sistema informatizado Siape Saude poderdo ser objeto de estudo e divulgacdo
pela Administracdo Publica Federal, observadas as restri¢des referentes aos dados de carater sigiloso e/ou
pessoal.

QUESTAO 47

Considerando a Portaria 1.823, de 23 de agosto de 2012, que institui a Politica Nacional de Saude do Trabalhador
e da Trabalhadora (PNSTT), para fins de implementac¢do desta Politica, é incorreto afirmar:

(A) Ndo é considerado trabalhador o funcionario do servigo publico.

(B) Deve-se considerar as a¢Oes individuais, de assisténcia e de recuperacdo dos agravos, com ac¢des coletivas, de
promocao, de prevencdo, de vigilancia dos ambientes, processos e atividades de trabalho, e de intervencdo
sobre os fatores determinantes da saude dos trabalhadores.

(C) Deve-se considerar as a¢fes de planejamento e avaliacdo com as praticas de saude.

(D) Deve-se considerar o conhecimento técnico e os saberes, experiéncias e subjetividade dos trabalhadores e
destes com as respectivas praticas institucionais.

(E) A realizagdo desta PNSTT requer mudancas substanciais nos processos de trabalho em saude, na organizacao
da rede de atencdo e na atuacao multiprofissional e interdisciplinar, que contemplem a complexidade das
relagdes trabalho-saude.

QUESTAO 48

A Portaria 19, de 20 de abril de 2017, aprova o anexo que da nova redacdo ao Manual de Pericia Oficial em
Saude do Servidor Publico Federal. Sobre os procedimentos a serem observados na aplicacdo da pericia oficial
em saude, de que trata a Lei 8.112/1990, o Decreto 7.003/2009 e a ON SRH/MP 3/2010, republicada em margco de
2010, para efeito de concessao da licenca prevista, ndo se considera pessoa da familia:

(A) Conjuge ou companheiro.

(B) Mae e pai.

(C) Filhos.

(D) Madrasta, padrasto ou enteados.

(E) Dependente que viva as expensas do servidor e que ndo conste de seu assentamento funcional.
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QUESTAO 49

Takao Kawamura (2002), no seu texto “Interpreta¢cdo de um Teste sob a Visdo Epidemioldgica. Eficiéncia de um
Teste”, afirma:

"A evolu¢ao do raciocinio na interpretacdo dos fenbmenos naturais, através dos tempos, trouxe, como
consequéncia, as bases matematicas do pensamento cientifico. Na medicina nado foi diferente: a observa¢do dos
fendmenos biolodgicos, a procura de solu¢des para diminuir o impacto das doencgas e a necessidade de se provar,
cientificamente, a eficacia de métodos propedéuticos e de procedimentos terapéuticos abriu as portas para o
que, hoje, se denomina medicina baseada em evidéncias."

Posto isso, é correto afirmar que:
(A) Sensibilidade (s) - é a probabilidade de um individuo avaliado e doente de ter seu teste alterado (positivo).
(B) Especificidade (e) - é a probabilidade de um individuo avaliado e normal ter seu teste normal (negativo).

(C) Prevaléncia (p): é a fracdo de individuos doentes na populacgao total avaliada. E incidéncia é a fragdo do nimero
de casos novos e antigos de uma determinada doeng¢a numa determinada regiao e periodo na populagao total
avaliada.

(D) Valor preditivo positivo (VPP): é a probabilidade de um individuo avaliado e com resultado positivo ser
realmente doente.

(E) Valor preditivo negativo (VPN): é a probabilidade de um individuo avaliado e com resultado negativo ser
realmente normal.

QUESTAO 50

Em relacao aos trabalhos descritivos, os dados podem ser representados através de tabelas ou representacao
grafica, tais como graficos de linhas, graficos de barras, histogramas, grafico de dispersdo. Além disso, medidas
de tendéncia central e variabilidade podem ser muito Uteis para descrever uma visao geral dos dados. Acerca das
medidas de tendéncia central, é correto afirmar:

(A) As principais medidas de tendéncia central sdo: média, mediana e moda.

(B) A média é a medida mais comumente utilizada para variaveis quantitativas e é obtida através da soma de todos
os elementos de um conjunto e posterior divisdo pelo nimero de elementos que o comp&em.

(C) A moda de uma amostra de uma variavel, seja quantitativa, qualitativa ou discreta, é o valor da variavel que
ocorre com a maior frequéncia em um conjunto de dados.

(D) Mediana é a medida calculada pela fracdo obtida pela divisdo entre a média aritmética e a moda.

(E) As medidas de tendéncia central indicam um valor que melhor representa todo o conjunto de dados, ou seja,
apresentam a tendéncia da concentracdo dos valores observados.
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